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Mita OAJ.ssa nyt?
Ajankohtaisita jarjestoasiaa

Ulla Hilpakka
Koulutussihteeri
ulla. hilpakka@oay.1i
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Ajankohtaiset jarjestoasiat

e OAJ-n Valtuustovaalit 20.-21.3.2006

— puheenjohtajan valinta

— valtuuston rooll ja toiminnan
tehostaminen

o Koulutussuunnittelu 2006-2007
o Verkkotiedotuksen kehittaminen
e Jdsenyysperusteiden muutos

e EFduca-tapahtuma

O
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OAJ:n valtuusto

vaalien valilla jarjeston ylin paattava elin
valitsee puheenjohiajan ja 20 hallituksen
jasenta

Nyvaksyy jarjeston tavoiteohjelman (4-
vuotiskauadeksi)

linjaa tupo-tavoitteistoa

hyvaksyy toimintasuunnitelman (2-
vuotiskausittain) ja talousarvion (vuosittain)

PAattaa jarjestojasenmaksuosuudesta
kokoontuu vahintdan kaksi kertaa vuodessa
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OAJ:n valtuusto

e valitaan yleisilla ja yhtalaisilla vaaleill

e 150 valtuutettua (+ 150
varavaltuutettua)

e ehdokkaita v. 2002 vaaleissa n. 400

e danestysprosentti 67,1 %




OAJ:n valtuustovaalit
e Adnioikeus

— Karkifla 31.12.2005 jdsenind olevilla (pl. opiskelijjat
ja veteraanit)

— mahdollisuus tarkistaa danioikeus netin kautta
(erikseen /imoitettavana ajankohtana)

e laaliolkeus (oikeus asettua ehdokkaaksi)
— sama peruste kuin edella
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Vaalijarjestelyt

e OAJ

e vastaa vaallen kokonaissuunnittelusta, toimeenpanon
organisoinnista ja vaallohjeistuksesta seka keskitetysta
tulospalveluksesta

e Vaalipiirit
e Ysin alueelliset piirit (25 +FSL, valtakunnallinen piiri)
e OAO
e LTOL
e YLL

e kullakin oma keskusvaalilautakunta
vastaavat oman vaalipiirinsd vaalien organisoinnista




Vaalijarjestelyt
e aalilautakunnat

e piirien jdsenyhdistysten hallitukset

e vastaavat oman alueensa osalta vaalien
organisoinnista

e laalltoimikunnat ja vaaliasiamiehet

e hoitavat vaallen kdytannon toteutuksen
ddanestyspaikoilla
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Ehdokkaaksi?

e ehdokkaan voi asettaa valitsijayhdaistys,

Jjonka perustamiseen tarvitaan viisi samaan
vaallpiiriin kuuluvaa jasenta

e valitsijayhdistykset voivat perustaa keskenaan
vaalillitto/a
e ehdokasasettelu paattyy 20.1.2006

e ehdokasyhdistelmdat ja numerointi selvilld 6.2,
mennessa

O
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Valtuustovaalit

o Adnioikeuden tarkistusmahdollisuus
— netin kautta jasentunnuksifla 9.-15.1.2006

e “Sanhkoinen” ennakkodanestys
— 23.2.-5.5.2006
— Ehdokasesittelyt
e ehdokasgalleria OAJ:n verkkosivuilla
e Varsinainen vaall

— uurnavaalina 20.-21.3.2006
(f} tyopaikoilla/oppilaitoksissa
=

OAJ
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Valtuustovaalit

o Adntenlasku
— alueellisissa laskentakeskuksissa
— keskitetty tulospalvelu Akavatalolla

— tulos Julkistetaan 23.3. aamulla (kalkkien
vaallpiirien osalta)

e Uusl valtuusto aloittaa

— valtuuston kevdatkokouksesta toukokuussa
2006

O

OAJ




NOPE-koulutus
e Syntyi osana Elamantyona Tulevaisuus —
projektia v. 1997

e Javoitteet:
— positiivinen kuva OAJ.stad ja ay-toiminnasita
— nuorten ammatti-identiteetin kasvattaminen

— eadunvalvontaan, tyoelamaan ja jarjestotoimintaan
liittyvéan tietouden lisaaminen

— uusien toimifoiden mukaan saaminen
e Saanut Toimihenkildjarjestdfen Sivistysliiton
Valkky-palkinnon v. 2002

O
OAJ




.....

e Koulutukset jaettu 11 alueelle
— uusi aluefako vuoden 2006 alusta
— Jokaisella alueella kaksi koulutusta vuodessa

e losittain koulutetaan n. 550 nuorta
opetitajaa
e Koulutus on kaikille opettajaryhmille yhteista

e Nuori = alle 35-vuotias tal korkeintaan viis/
vuotta alalla toiminut

e Koulutuksista vastaavat alueelliset NOPE-
kouluttajat




NOPE-koulutus

e Koulutuksen alhealueet:
— Nuoren opettajan rooli
— OAJ:n historia, rakenne ja toiminta
— Opettajan vastuu ja velvollisuudet

— Palkkaus ja edunvalvonta
— Ty0ssd jaksaminen
o Koulutukset kaksipaivaisia (pe-/a)
— tydonantajat hyvaksyvat usein veso-koulutuksekss

e Koulutettavat hakeutuvat itse koulutuksiin
(IImoittautumiset aluetoimistoihin)

O

OAJ
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OAJ:n sdhkaoiset palvelut
jasenille

o OAJ:n Www-SIvUt osoltteessa

- verkkosivujen uudistaminen kaynnissa

e Yhdistyshakuri ( )

— hakurilla loytyvat paikallisyhdistysten
Vhteystiedot (pJ, sihteeri, jadsenasioiden
hoitaja)

O

OAJ



http://www.oaj.fi/
http://www.oaj.fi/
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OAJ:n sdhkaoiset palvelut
jasenille

e Jdsensivut

— VoI tarkistaa ja muuttaa jasenrekisterissa
olevia yhteys-/tyosuhdetietoja, maksaa
puuttuvia jasenmaksuja seka hyoadyntaa
Holiday Club -jdsenetuja

— [aytyy rekisteroitya kayrtajaks/
pankkitunnusten avulla tar pyytamalla
tunnukset kirjeitse

O

OAJ
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Uusin jasenetu

e Holiday Club

— OAJ:n jasenilla kaytettavissa 450 Holiday
Club —lomaviikkoa (Airisto, Katinkulta,
Kuusamo, Saariselkd, Tampere, Are)

— Varaaminen tapahituu Jasensivujen kautta




Kenet voidaan ottaa OAJ:n jaseneksi? |
e Jdseneksl voidaan ottaa henkilo, joka

— tydskentelee palkansaaja-asemassa opetus- tal
kasvatusalalla

— opettaa yhdessd tal useammassa oppilaitoksessa
keskimdadarin vahintdan kahdeksan viikkotuntia
(lastentarhanopettajilla 18 viikkotuntia,
Viliopistonlehtorellla seitsemén vitkkotuntia)

o Opettajakelpoisilia tulee olla
pddsaantoisesti vahintaan yhden
kuukauden opettajan toimi tal sijaisuus

e E/-opettajakelpoisilla tulee olla
padsaantoisesti lukukauden kestava

sijalsuus

O

OAJ
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Kenet voidaan ottaa OAJ:n jaseneksi?

e Jdsenyys el edellyta tiettya koulutusta,
tutkintoa tal opettajanimiketta

e Jdsenyys yhdistyksessda maardytyy sen
oppilalitoksen/palivakodin mukaan, jossa
opetiajalla on virka tar toimi tali eniten
opetustuntel/a

e Jadseneksi hyvaksymisesta paartaa
yhdistyksen hallitus




O EDUCA ...........

OAJ 2006

Opetusalan valtakunnallinen
koulutustapahtuma

e EDUCA 2005
— 9015 kavifaa
e 9800 kavijda vuonna 2004
« 6136 " ” v 2003
« 5670 7 ” v 2002
« 4863 7 ” v 2001
— Nayttellleasettafia 151 kpl/
— Nayttelypinta-ala 1886 m2

O
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O EDUCA ...........

OAJ 2006 W

Opetusalan valtakunnallinen
koulutustapahtuma

e 27.-28.1.2006
 Avoinna paivittain klo 10-18

o Uusia yhteistyokumppaneita: SURE ja
Hameen kesayliopisto / Pro Reksi ja
Forum Dynamo

e SOpIl erinomaisesti veso-
Kohteeks/

O
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O EDUCA

OAJ 2006 W

Opetusalan valtakunnallinen
koulutustapahtuma

e [uennoitsifoita / Perjantai 27.1.

— Pasi Sahlberg : Koulutus ja globaalit
kehityskysymykset

— Liisa Keltikangas-Jarvinen : Kasvatuksen kovat
arvot

— Raisa Cacciatore . Lapsen ja nuoren itsetunnon
tukeminen

— Esa-Matti Jarvinen. Lisda luovuutta
teknologian opetuksella

— OIll Luukkainen : Ammatillisen
opettajankoulutuksen haasteet

O

OAJ




O EDUCA

OAJ 2006 W

Opetusalan valtakunnallinen
koulutustapahtuma

e [uennoitsijoita / Lauantai 28. 1.

— Keljo Tahkokallio : Mita tehda levottomille lapsille

— Ejfa Syrjalainen : Koulun jatkuva muutos ja opettajan tyossa
Jjaksaminen

— Esko Valtaoja & Juha Pihkala . Tieto, usko ja arvot

— Heli Laaksonen. Murteet opetuksen rikastuttajana

— Matti Yiikoski : Opettajan voimavarat ja varavoimat

— Hannu Lauerma : Tarkkaavaisuushairio ja syrjaytyminen

— [llse Julkunen : Koulutuksen merkitys
syrfdytymisen ehkaisyssa (pa svenska)

— Kirsti Karila : Johtajuuden merkitys
varhalskasvatuksessa

— Marco Bjurstrém . Tydyhteison
vuorovalkutustaidot




O EDUCA

N v e hy v
OPETTAJAT YLEN HYVALLA ASIALLA

suuri hyvantekevaisyyskonsertti 27.1.2006

e alkaen klo 20.00 (kesto n. 1 h 45 min)
e Yleisradio televisior konsertin

e Tuotto Ylen hyvéa -kerdykseen

e Liput 32 €/ kpl / Lippupalvelu 13.10. alkaen

e Esiintyfind: Arja Koriseva, Kailja Karkinen, Pekka
Ruuska, Helkki Hela, Juha Tapio, Harri Kentala, Arno
Kotro, Semmarit ja Jean S. (House-bandi)

e Hotellipakelit:



http://www.oaj.fi/

OAJ 20107
e Alueellinen kehitys

—OAJ:n organisaatio, resurssit

e Kouluverkko, ikdluokat
—virat, OAJ:n jdsenmddard ja talous
e Keskusyjarjestor
—VyKksi, kaksi val kolme?
e Joiminnan tuloksellisuus?
—Sopimukset, vaikuttaminen, imago

e Joiminnan jatkuvuus?

L) —uusien toimijoiden I6ytdminen, kouluttaminen ja
OAJ Sitouttaminen
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OAJ:n jésenet

1.1.2005
1686 5555
S
OAJ-YSI LTOL OAO 1o r\gr?i-t
o : 0
56 005 “FoL |[22624]| 20115 || []°] 5767
OAY-PIIRIT Valtakunnalliset
ammatilliset
25 yhdistykset 9

OAJ:n uudet paikallisyhdistykset A 259, B 19, C 65 = 343

Jasen- Jasen- Jasen-
OAY LF yhdist. yhdist. yhdist.
o 29 44 425 20




OAJ 20107

Uusimaa
Varsinais-Suomi
Ita-Uusimaa
Satakunta
Hame
Firkanmaa
Faijat-Hame
kymenlaakso
Etela-Karjala
10 Eteld-Savo

11 Savo

12 Pohjois-Karjala
13 Keski-Suomi

14 Etela-Fohjanmaa
15 Pohjanmaa

16 Keski-Pohjanmaa
17 Pohjois-Pohjanmaa
18 Kainuu
19 Lappi

Maakunnat (19 kpl)

= alueyhdistykset ???
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Peruskouluien lukumaara
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Ekaluokkalalset
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Jasenmaara kasvaa...
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Palkansaajakeskus/arjestot

1.1.2005

49 %
1 049 653

bl




Tyottomyyskassojen
jasenmaarat
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Lahde: Vakuutusvalvontavirasto ja Ty6ttomyyskassojen Yhteisjarjestt



OAJ:n luottamushenkildoiden keski-ika

60

53

49,5 49

50

40

30

ikdvuodet

20

10

Valtuusto Pasit PLM LM PJ:t (opy/py) OAJ kaikki




ooooooooooooooooooooo

OAJ tanaan

e 113 894 jasentd

e Jarjestaytymisaste yili 95 %

e Jarjestaytyminen
ammattikuntapohjaista

o AKAVAn suurin jasenjarjesto

o Kalkki opettaja-alat eaustettuina

O

OAJ
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Ammattijarjesiton jasenyys

e F£/o0le endd itsestaanselvyys

e Liittouskollisuus el enda vahva

e Jdsenyyden kannattavuus on perusteltava
hyvin

e Eroaminen tapahtuu herkasti

Ldhde:Jouni Koski




Kilpailua

e Kilpailu jasenen halusta kuulua jarjestoon
— Yleinen aktiivisuus, toiminnan kiinnostavuus
— Kannykkdsukupolven vaatimukset, jasenpito

e Kilpailua muita liittoja/organisaatioita
vasitaan
— Rakennemuutos tydvoimassa pakottaa

muutokseen
— YTK, muut ammattiliitot

Ldhde:Jouni Koski




Miksr liitytaan?

o Ammatilliset asiat ovat minulle tarkerita
e JOku ajaa nyt mun etuja

e Jyottomyysturva

e Eaut arvokkaampia kuin maksu

e Koulutukset

e Hyva vakuutus

e Saunalllat

e [omaeaut

Ldhde:Jouni Koski
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Miksr liitytaan?

Ammatilliset asiat o \vkertd
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» Mua pyydettiin

e Si/td "mainostettiin”

e Sain paljon tietoa siita

o Mellle kerrottiin, ettd siita on hyotya

e Mua innostettiin liittymaan

o Juttu myytiin mulle hyvin

e Liittoa markkinoitiin hyvin

e Yhteysope kertol, etta se kuuluu asiaan

Ldhde:Jouni Koski




Miksr liitytaan?

» Mua pyydettiin
e S/td "malnostetr

Jga markkinoitiin hyvin
Yhteysope kertoi, etta se kuuluu asiaan

Léhde:Jouni Koskii
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Tavoitteellinen Jja
tuloksellinen jasenhankinta

“On henkilokohtaliseen kontaktiin,
hyvaan kuunteluun ja suulliseen
esitystaitoon perustuvaa seka
Jjasenehdokkaan tarpeisiin perustuvaa
viestintad, jonka tavoitteena on
jasenyyden aitkaansaaminen”

Ldhde:Jouni Koski
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Kohtr jasenyytia...

TIETOISUUS

. |

TUNNE

: |

TOIMINTA *
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